
 

Comité Presbiteriano del Autodesarrollo de los Pueblos (ADP) 
El Comité Presbiteriano para el Autodesarrollo de las Pueblos (ADP) continúa 
trabajando con comunidades de bajos ingresos dentro y fuera de los Estados Unidos 
para superar la opresión y la injusticia. En 2023, el Comité Nacional de ADP se asoció 
con los siguientes proyectos. Los proyectos financiados se centraron en la 
alfabetización, las cooperativas de propiedad de los trabajadores, la promoción, las 
iniciativas lideradas por jóvenes, el desarrollo de habilidades, la agricultura, los 
derechos de los trabajadores, las cuestiones de inmigración/refugiados y el desarrollo 
de capacidades. A través de sus donaciones a La Ofrenda la Gran Hora de Compartir, 
más de 5,000 proyectos en comunidades económicamente pobres en los Estados 
Unidos y en todo el mundo han tenido la oportunidad de desarrollar soluciones a sus 

propios desafíos desde el inicio de ADP. 
 
 

 

PROYECTOS NACIONALES DE ADP  
 
El Consejo Inter Fe del Condado de Pima, Tucson, AZ, recibió un financiamiento de 
$15,000. El proyecto busca proporcionar a los miembros de la comunidad una forma de 
identificación no gubernamental, que ayudará a las agencias gubernamentales y a los 
miembros de la comunidad a sentirse más seguros al tratar con las autoridades. Los 
inmigrantes indocumentados a menudo son víctimas de delitos o son testigos de 
delitos, pero no denuncian esos delitos debido a la falta de identificación. La 
comunidad de inmigrantes, las iglesias locales y el Departamento del Sheriff del 
Condado de Pima colaboraron para desarrollar una forma aceptable de identificación 
para ayudar tanto a los miembros de la comunidad como a las autoridades locales. El 
financimiento se utilizará para comprar equipos y suministros para imprimir, emitir 
identificaciones, capacitar a inmigrantes sobre cómo usar el equipo y capacitar a 
organizadores comunitarios. 
 
ARISE Adelante, Alamo, TX, recibió un financiamiento de $15,000 para el grupo de 
jóvenes de bajos ingresos y sus familias que se han asociado con ARISE (Un recurso al 
servicio de la igualdad) Adelante. Planean aumentar la tasa de éxito de los estudiantes 
que se gradúan de la escuela secundaria y la aceptación de recursos educativos de 
posgrado. Éxito después del nivel secundario utilizará participantes anteriores y otros 
recursos para capacitar y orientar a los estudiantes de secundaria. El programa se 
ejecutará en un ciclo de un año y brindará capacitación y tutoría en áreas como hábitos 
de estudio, requisitos de graduación, posibilidades profesionales, requisitos de ingreso 
a la universidad y técnicas de solicitud adecuadas. Una vez finalizado el programa, se 
espera que los graduados de la escuela secundaria regresen el próximo año para 
impartir clases y seminarios, lo que hace que el programa sea sostenible. 

 

 
La iniciativa Payson Personas y Veteranos Sin Hogar (PHHVI), Payson, AZ, recibió un 
financiamiento de $15,000. La iniciativa Payson Personas y Veteranos Sin Hogar 

(PHHVI) está compuesta por residentes de la comunidad sin vivienda, anteriormente 
sin refugio y otros residentes que ayudan a servir comidas, completar las encuestas y 
proporcionar los recursos necesarios a la población sin vivienda. Muchas de las 
personas sin vivienda se reunieron para pedirle a PHHVI que les permitiera usar sus 
instalaciones para aprender habilidades básicas para la vida, como preparación de 
comidas, compras de comestibles y cómo cultivar vegetales para el consumo. Crearon 
el Proyecto Confidence Kitchen, que consta de 4 semanas de capacitación en 
planificación de menús, preparación de alimentos y clases de cocina. Al finalizar el 
programa, los participantes recibirán una tarjeta de Manipulador de Alimentos y, por lo 
tanto, representa una habilidad comercializable a la hora de buscar empleo. 
 
Coalición del Agua de Newark, Newark, Nueva Jersey, recibió un financiamiento de 
$15,000. Newark se enfrenta a una infraestructura de agua potable obsoleta y a zonas 
abandonadas. La Coalición por el Agua de Newark busca equiparse a sí misma y a otros 
residentes locales para abordar los problemas de la estructura de poder existente. La 
Coalición propone una “escuela” para capacitar a los residentes para que asuman 
posiciones de liderazgo dentro de los grupos comunitarios. Quieren crear más 
tomadores de decisiones en la organización que puedan facilitar, organizar y movilizar 
a su comunidad interna y externa. 
 
La Asociación Cooperativa de Agricultores de Gullah, St. Helena Island, Carolina del 
Sur, recibió un financiamiento de $15 000 para la cooperativa que opera una 
instalación de procesamiento bien equipada. Sin embargo, necesita personal vital para 
asegurar y mantener compradores, incluido personal de extensión para ayudar a los 
agricultores en el lugar con la producción y la gestión, y personal para buscar 
oportunidades de financiación y responder consultas. Por lo tanto, están solicitando 
fondos para operaciones generales que los ayudarán con estos puestos vitales de 
personal a tiempo parcial. 
 

 

La Cooperativa de Agricultores del Oeste de Georgia, Hamilton, GA, recibió un 
financiamiento de $15,000 para construir, renovar y mejorar un antiguo granero que 
actualmente se utiliza como centro de almacenamiento/centro de alimentos del grupo. 
Uno de los principales objetivos de los centros alimentarios es brindar a los pequeños y 
medianos agricultores acceso a mercados más grandes o adicionales. Los centros 
alimentarios también llenan vacíos en la infraestructura de los sistemas alimentarios, 
como el transporte, el almacenamiento y el procesamiento de productos. 

 
Fideicomiso de la Tierra del Cano Martín Peña, San Juan, PR, recibió un financiamiento 
de $15,000. Fideicomiso de la Tierra del Cano Martín Peña es un fideicomiso de tierras 
comunitarias que busca mejorar su capacidad y sostenibilidad para proporcionar agua 
potable y electricidad a los residentes en momentos de necesidad, especialmente 
durante las temporadas de huracanes. El proyecto aborda cuestiones de sostenibilidad 
de sistemas eléctricos y de agua poco fiables. Los fondos del ADP, el Programa 



 

Presbiteriano contra el Hambre y la Asistencia Presbiteriana para Desastres ayudarán al 
fideicomiso de tierras a instalar un tanque de agua en un centro comunitario que 
también es la sede de G-8, Inc. (grupo de ocho comunidades) que conforman el 
fideicomiso de tierras comunitarias. e instalar sistemas solares. Este almacenamiento 
de agua proporcionará un suministro de agua a los residentes de la comunidad cuando 
el suministro centralizado de agua no esté disponible después de un desastre natural 
como un huracán. Cualquier posible perturbación en la red eléctrica centralizada 
también tiene un impacto negativo en el suministro de agua, ya que las bombas de 
agua a menudo necesitan energía eléctrica para funcionar y suministrar agua potable a 
las comunidades. Por lo tanto, los miembros del grupo también buscan instalar energía 
solar en varios lugares dentro de su comunidad. Hacer esto permitirá que los 
residentes tengan espacios para mantener los suministros de alimentos y 
medicamentos a temperaturas óptimas, cargar dispositivos en caso de emergencia y 
realizar programas sociales sin interrupciones. 
 
La Fundación Greenmount Centro Comunitario del Oeste, Baltimore, MD, recibió un 
financiamiento de $15,000 para cultivar una estrategia de desarrollo socioemocional y 
proyectos liderados por jóvenes a través de las artes para niños y niñas. Estas sesiones 
implican construir una comunidad con y entre los jóvenes, definir y expandir sus 
propios estilos creativos y adquirir habilidades en la creación de artes visuales. Además, 
los jóvenes conocen a artistas locales en diversos medios, desde grafiteros hasta 
muralistas. Los jóvenes reciben capacitación práctica para prepararlos para participar 
de manera segura en proyectos de arte comunitarios al aire libre/interiores y aprender 
los fundamentos de la creación de arte público. A lo largo del tiempo que pasan juntos, 
desarrollan habilidades de trabajo en equipo, desarrollan su carácter y ganan confianza 
en sus habilidades artísticas y personales. Estos talleres de capacitación generan 
ingresos para que los jóvenes puedan crear una obra de arte pública dirigida por 
jóvenes en su comunidad local que involucra a más de 15 niños en el proceso de 
desarrollo y de 4 a 6 jóvenes adolescentes para implementar lo que han aprendido en 
la obra de arte pública final. 
. 
 
Mentores de Mentorias, Reisterstown, MD, recibió un financiamiento de $15,000 para 
apoyar a entre 15 y 20 jóvenes de 6º a 12º grado mientras completan entre 25 y 30 
proyectos de servicio comunitario. Los proyectos de servicio comunitario son 
seleccionados por los jóvenes en conversación con miembros de la comunidad e 
incluyen: limpieza comunitaria, comidas para personas sin hogar y fiestas comunitarias. 
Los jóvenes son los principales beneficiarios y reciben estipendios por su participación 
activa en la identificación de proyectos de servicio comunitario. Los jóvenes se reúnen 
después de cada proyecto de servicio en un restaurante local para compartir sus 
experiencias, discutir su impacto y construir relaciones sólidas con sus compañeros. Los 
jóvenes establecen relaciones afectuosas con otros jóvenes y con adultos y 
comprensivos que pueden utilizar como referencias para solicitudes de empleo, 
universidad o escuelas vocacionales. Están cambiando las voces y noticias negativas de 
los jóvenes en la ciudad de Baltimore a través de su voluntariado y tutoría a los mas  

jóvenes. Los jóvenes aprenden habilidades de desarrollo del carácter, trabajo en 
equipo, resolución de problemas y comunicación. Cada joven tiene el potencial de 
graduarse con 455 horas de servicio comunitario. Sus actividades de liderazgo en 
Baltimore ya les han llevado a viajar fuera del estado, ampliando así su red de colegas y 
futuros mentores. Cuatro de los jóvenes han participado en un campamento de verano 
de desarrollo de liderazgo en el Lago Michigan durante los últimos cuatro años. Traen 
lo que aprenden en el campamento y lo comparten con el resto del grupo. Los fondos 
del ADP fueron reembolsados para proporcionar transporte a los jóvenes participantes, 
equipo de protección personal (EPP) y refrigerios. 
 
Puentes de Libertad, Chicago, IL, recibió un financiamiento de $15,000 para abrir el 
Café del Alma en Chicago, lo que permitirá a los ciudadanos que regresan de lugares 
penitenciarios lograr otro hito al brindarles una mayor variedad de oportunidades de 
liderazgo gerencial, servicio al cliente y currículum. La cafetería de propiedad y operada 
por los miembros brindará a los ciudadanos que regresan el sentimiento de orgullo que 
surge de construir algo más grande que ellos mismos. El grupo planea hacer crecer un 
negocio hasta convertirlo en un lugar de reunión comunitario vital. Los miembros se 
encargarán de varios aspectos de su negocio, incluida la administración del dinero, la 
limpieza y el mantenimiento, la introducción de nuevos productos, la renovación de los 
permisos y licencias necesarios, la contratación de artistas, el desarrollo de formas 
innovadoras de construir la base de clientes, las redes sociales y las encuestas a los 
clientes. 
 
 
Interreligiosos de Quad Cities, Davenport, IA recibió un financiamiento de $15,000 
para el grupo, formado por trabajadores domésticos, algunos indocumentados, que 
busca a través de la educación y la capacitación implementar cambios tanto dentro 
como fuera del grupo utilizando cambios de políticas para mejorar sus vidas. Como 
grupo aprenderán cómo asegurar un futuro mejor a través de su formación. 
 
Acción Directa por los Derechos y la Igualdad, Inc. (DARE), Providence, RI, recibió un 
financiamiento de $15,000. Acción Directa por los Derechos y la Igualdad (DARE) fue 
fundada en 1986 por personas de bajos ingresos en Rhode Island para abordar la plaga 
del encarcelamiento masivo que devasta a las comunidades negras, morenas y de bajos 
ingresos. Los miembros de DARE creen que deben estar a la vanguardia para abordar 
las cuestiones mencionadas anteriormente. A lo largo de los años, los miembros han 
liderado y ganado campañas para incluir "Ban the Box" (que aumenta las 
oportunidades para que las personas con condenas compitan por puestos de trabajo), 
liberar a las prisioneras embarazadas, crear supervisión en las Instituciones 
Correccionales para Adultos (ACI) y crear un mayor acceso a Vivienda pública para 
personas con antecedentes. 
 
Más allá de las rejas/Descarcerar 
Miami, Miami, FL, recibió un financiamiento de $15,000 para los miembros del grupo 
que están construyendo un centro impulsado por trabajadores en Miami Gardens para 



 

abogar por buenos empleos para los trabajadores anteriormente encarcelados. El 
financiamiento se utilizará para apoyar la puesta en marcha de este centro, incluida la 
organización de talleres sobre derechos laborales con trabajadores anteriormente 
encarcelados, capacitaciones de educación popular sobre cuestiones laborales y de 
justicia penal, prospección y extensión dentro de la comunidad de Miami Gardens, 
capacitación sobre robo de salarios y Violaciones de OSHA y cómo buscar ayuda para 
presentar reclamos, así como organizar grandes reuniones públicas donde los 
trabajadores con antecedentes puedan discutir los problemas que han experimentado 
en un taller. 
 
Centro Pole, Garryowen, MT, recibió un financiamiento de $23,750 para la misión de 
los miembros del grupo: promover el conocimiento, la justicia, la soberanía, las 
oportunidades y el empoderamiento económico en las comunidades de la reserva y 
proteger y preservar las costumbres y creencias indígenas. Se centran en lograr la 
soberanía/sostenibilidad alimentaria, la justicia ambiental y el desarrollo comunitario y 
se basan en la Reserva India Crow en el sureste de Montana. Buscan mejorar su 
sustento y el de otras familias que viven en la pobreza y que forman parte de la 
comunidad de la reserva. Todos ellos se beneficiarán directamente del proyecto. 
 
La Coalición de Profesionales Médicos Preocupados, Sacramento, CA, recibió un 
financiamiento de $15,000 a una asociación voluntaria de profesionales de la salud, 
educadores, estudiantes, líderes empresariales, clérigos y ciudadanos preocupados que 
se unen para abordar y satisfacer las necesidades de los trabajadores de bajos ingresos. 
y sus familias a quienes se les ha negado el acceso a la atención médica preventiva. El 
comité recopilará información sobre los obstáculos que enfrentan los miembros, como 
el idioma, el transporte y la asequibilidad de los servicios médicos recomendados. El 
comité informará e instruirá a sus miembros sobre formas efectivas de comunicar las 
necesidades de atención médica a los proveedores de atención médica y explicará 
formas de recibir pruebas de seguimiento, alimentos nutritivos, defensa de los servicios 
públicos y asistencia legal. Aprenderán formas de publicitar y promover el programa en 
vecindarios de bajos ingresos y aprenderán a hacer presentaciones para promover la 
necesidad de más voluntarios para las sesiones médicas. Los miembros del comité 
participarán hablando con personas de varios vecindarios de bajos ingresos para 
publicitar y compartir los beneficios de atención médica preventiva que se ofrecen. Los 
miembros del comité participarán como defensores médicos y estarán con las personas 
cuando los profesionales médicos voluntarios brinden servicios médicos. 
 

 
 
 
 
 
  

CONSEJO MEDIO (SÍNODO Y PRESBITERIO) PROYECTOS ADP 
 
Presbiterio de Detroit 

El Proyecto Price/El Precio de la Educación Financiera, Detroit, MI, recibió un 
financiamiento de $2,451. Project (PFLP) se compromete a brindar programas 
diseñados para capacitar a personas y familias para lograr el bienestar financiero, lo 
que incluye educación, herramientas y recursos para ayudarlos a administrar sus 
finanzas de manera efectiva. Nos esforzamos por hacer que la educación financiera sea 
accesible para las poblaciones desatendidas con el fin de promover oportunidades 
financieras equitativas para los miembros de nuestra comunidad. El plan de estudios y 
las herramientas de aprendizaje de nuestro programa cubrirán aspectos de las finanzas 
personales, como elaboración de presupuestos, planificación de seguros, ahorros y 
cuentas corrientes, planificación de la jubilación y habilidades para la vida, brindando a 
las personas la base necesaria para tomar decisiones financieras informadas. El 
financiamiento del ADP ayudará a adquirir materiales/suministros, diversos planes de 
estudio y herramientas de aprendizaje necesarios para que el programa funcione y 
funcione con éxito. Los participantes se beneficiarán del proyecto al aprender a 
comprender la gestión del dinero, el ahorro para el futuro, la creación/mantenimiento 
de crédito, el espíritu empresarial, la inversión y la creación de riqueza generacional. 
 
Jardines Griffin /Espacio Comunitario y de Bienestar, Detroit, MI, recibió un 
financiamiento de $2,451 para apoyar los esfuerzos del Jardines Griffin /Espacio 
Comunitario y de Bienestar, ubicado en el lado noroeste de Detroit, que opera de junio 
a septiembre de cada año. Jardines Griffin   ofrece anualmente una variedad de clases, 
talleres, recursos y actividades que educan, apoyan y brindan curación física y mental a 
las personas que viven en la comunidad inmediata y las áreas circundantes. Antes de su 
creación, el sitio contaba con tres hermosas casas que, con el tiempo, quedaron 
abandonadas, demolidas y luego quedaron como lotes baldíos. Desde su creación en 
2020, Jardines Griffin se ha convertido en un hermoso jardín de 3 lotes que ha 
agregado belleza, con más de 200 especies de plantas diferentes al paisaje físico del 
vecindario, pero también brinda un entorno para que vivan el hábitat natural de la 
ciudad y los polinizadores. A través de este paisaje en crecimiento, las personas de la 
comunidad tienen un espacio para sentirse en paz, un escape de la vida de la ciudad y 
aprender sobre hierbas y verduras saludables que ellos también pueden cultivar y usar 
en su propio patio trasero, además de aprender. sobre diferentes plantas y cómo 
importantes que son para nuestro medio ambiente.   

 
Hoy es el dia/Huerto Urbano, Detroit, MI, recibió $2,451. Hoy es el día/Huerto Urbano 
(TITDUG) será un espacio comunitario desarrollado por miembros de la comunidad y 
organizaciones sin fines de lucro.  Brindará oportunidades para abordar la salud, la 
educación financiera, la construcción de comunidades, la recreación y el 
embellecimiento de los vecindarios. TITD estará ubicado en un lote baldío comprado 
por Hoy es el día/Huerto Urbano. Proporcionará un espacio verde de reunión para la 
relajación y la tranquilidad y abordará y combatirá la inseguridad alimentaria, 



 

brindando acceso a frutas y verduras frescas. TITDUG proporcionará programas de 
extensión para el aprendizaje educativo y el desarrollo de habilidades. TITDUG también 
ayudará a través de programación con autogestión, preparación laboral, 
concientización sobre salud y nutrición, capacitación en habilidades técnicas y 
generación de ingresos al comprender cómo se genera y mantiene la riqueza. Todos los 
participantes de TITD construirán, crearán y mantendrán un sitio web y una plataforma 
de redes sociales para invitar y promover espacios para adultos jóvenes, la 
construcción de comunidades y ayudar con el embellecimiento de los vecindarios. 
 

Tierra de Sandy/Jardín de Mariposas y Museo de la Muñeca Negra, Detroit, MI, 
recibieron un financiamiento de $2,451 para que el jardín comunitario suministre 
alimentos a los lugareños y proporcione libros y muñecas a niños desfavorecidos. 
 
Presbiterio de Chicago   
 

Levántate Chicago / Academia de Trabajadores Domésticos, Chicago, IL, recibió un 
financiamiento de $3,500 para una organización de derechos laborales que educa, 
organiza y desarrolla el liderazgo de trabajadores inmigrantes mal pagados. Los 
trabajadores suelen acudir a Levántate cuando sus derechos han sido violados en el 
trabajo. Luego, Levántate Chicago invita a los trabajadores a un taller sobre derechos 
de los trabajadores para conocer sus derechos y cómo actuar. Luego, invita a los 
participantes a unirse como miembros. Los trabajadores se unen para lanzar campañas 
en el lugar de trabajo y acceder a educación continua y desarrollo de liderazgo, y para 
unirse a un movimiento de trabajadores que se apoye mutuamente en las campañas. 
Una gran parte de los miembros de Levántate Chicago son trabajadores domésticos: 
limpiadores de hogares, niñeras y trabajadores de cuidados a domicilio. 

 
Los miembros del grupo, como trabajadores domésticos, a menudo no reciben un buen 
salario y no tienen beneficios como seguro médico, jubilación o incluso vacaciones o 
enfermedad remuneradas; esto hace que sea muy difícil tener seguridad financiera, 
ahorrar dinero o planificar el futuro. Querían crear una escuela oficial para trabajadoras 
del hogar para mejorar sus habilidades y ayudar a hacer de su trabajo una profesión 
más respetada. Hicieron una encuesta con más miembros trabajadores domésticos 
para decidir cuáles clases eran más útiles y trabajaron en el diseño de un plan de 
estudios. Luego, trabajaron con la Escuela de Salud Pública de la Universidad de Illinois 
en Chicago (ya que Levántate Chicago tiene relaciones a largo plazo con la Universidad) 
para revisar y certificar su plan de estudios. 
 
La Academia de trabajadoras domésticas de Levántate Chicago es un nuevo y 
emocionante programa de capacitación y desarrollo de liderazgo que fue imaginado y 
creado por líderes de trabajadoras domésticas de Levántate Chicago. Antes de la 
pandemia, Levántate Chicago ofrecía una capacitación Limpieza Ecológica Para bebes y 
niños y certificación en RCP para limpiadores de hogar y niñeras. Los trabajadores 
recibieron un certificado de finalización de la formación y un certificado de RCP de un 

formador autorizado. Estas certificaciones fueron útiles para que los trabajadores 
encontraran nuevos empleos o solicitaran aumentos. El COVID golpeó duramente a las 
trabajadoras del hogar. La mayoría de nuestros miembros perdieron a la mayoría de 
sus clientes en cuestión de semanas o días. Muchos no tienen el mismo número de 
clientes que antes de la pandemia. Ahora es un momento crítico para brindar 
capacitación y certificación, ya que cada vez más hogares están contratando a más 
trabajadores. Los fondos del ADP ayudarían a comprar los materiales de capacitación 
necesarios, incluidos artículos de limpieza ecológicos, delantales, guantes, materiales 
para niñeras y equipos y actividades para el cuidado de personas mayores, y para 
imprimir nuestro nuevo folleto de capacitación sobre el cuidado de personas mayores. 

. 
Alianza de Servicios Comunitarios, Chicago, IL, recibió un financiamiento de $4,853.84 
para los miembros del proyecto que estaban compuestos y dirigidos por personas con 
discapacidades (PWD), familias de bajos ingresos, personas mayores, empleados de 
servicios públicos de primera línea y residentes actuales o anteriores de centros de 
enfermería. Los miembros aprenden unos de otros, identifican sus necesidades y hacen 
campaña juntos por la dignidad, el respeto y mejores servicios. Los miembros del grupo 
se benefician directamente de su labor de promoción, al igual que muchos otros a 
quienes afectan los problemas. 
 
Se asignan miles de millones de dólares públicos a salud, educación y bienestar con 
poca o ninguna aportación de los directamente afectados. “Al organizarnos, podemos 
tener voz en estas políticas, ya sean privadas (atención administrada, centros de 
enfermería) o públicas (universidades comunitarias, ayuda pública), que afectan 
directamente nuestras vidas”. 
 
El Comité Directivo de la Alianza, que está formado por todos los miembros y 
constituyentes del grupo, toma todas las políticas organizativas y las decisiones de 
campaña, y lleva a cabo la mayoría de las actividades de campaña. Los miembros de las 
organizaciones miembro (todas compuestas y dirigidas por sus constituyentes) aportan 
sus opiniones a través de reuniones y foros periódicos 

 

 

 

 
Presbiterio de las Aguas del Norte 
 
YWCA Duluth/Proyecto de Equidad de Género, Duluth, MN, recibió un financiamiento 
de $5,000 para brindar apoyo y facilitación de programas con los miembros del 
Gabinete de YWI Duluth. El Gabinete de YWI MN desarrollará habilidades de liderazgo, 
defensa y acción social, participará en la construcción de comunidades y liderará una 
asociación entre jóvenes y adultos para garantizar que YWI MN se base en las 
experiencias vividas y la experiencia de las mujeres jóvenes y las comunidades que 
representa el Gabinete. Los participantes determinarán los objetivos y actividades del 



 

Gabinete dentro de tres áreas clave: seguridad, oportunidades económicas y liderazgo. 
Tomarán decisiones sobre el proyecto y su trabajo dentro del mismo. YWCA Duluth 
facilitará, apoyará y guiará. 
 
El financiamiento del ADP apoyará reuniones y actividades proporcionando fondos para 
el transporte de los participantes y el personal, incluido un viaje a las Ciudades 
Gemelas, alimentos y bebidas para las reuniones del Gabinete, camisetas y sudaderas 
personalizadas para los participantes y otros suministros que apoyarán la participación. 
 
Presbiterio de las Llanuras del Norte 
 
Cooperativa de incubación de granjas New Roots/Fondo de eclosión, Moorhead, MN, 
recibió un financiamiento de $5,000 para proporcionar a los agricultores 
desfavorecidos acceso a la tierra mediante el alquiler de una parcela garantizada por un 
contrato de arrendamiento general, la cobertura de una póliza de seguro de 
responsabilidad y el uso compartido de equipamiento para sus integrantes. Esta 
subvención fue directamente a la Cooperativa de Incubadora Agrícola New Roots para 
su distribución a los miembros en forma de subvención directa cuando se gradúen de la 
incubadora. Los agricultores tomarían las decisiones para asignar los fondos. El apoyo 
educativo y técnico para New Roots se brinda a través de un patrocinador fiscal sin 
fines de lucro 501(c)3, PRAIRIE (Instituto Agrícola de Investigación, Innovación y 
Educación Prairie Rose). Se brindan oportunidades de capacitación avanzada y tutoría. 
La capacitación incluye planificación empresarial, apoyo a la comercialización y acceso 
a una variedad de equipos y herramientas que brindan posibilidades para ampliar su 
producción agrícola. A partir de 2023, dos de los agricultores fundadores comenzaron a 
“salir del cascarón” de la incubadora. Uno pudo comprar 12 acres de tierra utilizando 
financiamiento de la FSA. El otro alquila terrenos para su negocio agrícola. En reuniones 
de esta primavera, los agricultores de New Roots que forman la mayor parte de la junta 
directiva de la Cooperativa expresaron el deseo de que se recaudaran fondos para un 
"fondo de eclosión" que pudiera respaldar las necesidades iniciales críticas. 
“Eclosionar” es la frase que los agricultores utilizaron para describir el proceso de salida 
de la fase de incubación de participación en New Roots para aquellos individuos que 
están listos para operar bajo su propia etiqueta de granja. El objetivo es que esta 
transición se produzca después de 3 a 5 años de apoyo por parte de la Cooperativa 
New Roots. En este punto, dos personas estarían inmediatamente calificadas para 
realizar una solicitud. 

 
Presbiterio de Las Ciudades Gemelas  
 
Alinear Minneapolis/Voces del Cambio de la Calle, SVOC , Minneapolis, MN, recibió un 
financiamiento de $5,500 para un grupo de personas que tienen experiencias 
personales actuales o pasadas con personas sin hogar que se unen para construir una 
comunidad y realizar cambios positivos en las vidas de las personas sin hogar y los 
sistemas que contribuyen y mantienen a las personas sin hogar. SVOC permite a las 

personas invertir unas en otras para construir una comunidad amorosa que reconozca 
el trauma de la falta de vivienda y busque restaurar la dignidad en cada aspecto de la 
experiencia. SVOC permite a las personas desarrollar su autoestima y poder como 
colectivo y proporciona una comunidad de apoyo a personas que a menudo se sienten 
invisibles, olvidadas y marginadas. El grupo, apoyado administrativamente por Align 
Minneapolis, tiene reuniones dos veces por semana organizadas por dos de las 
congregaciones miembros de Alinear Minneapolis. Las reuniones están abiertas a todos 
los que han vivido experiencias de falta de hogar, y los miembros (también llamados 
asistentes) reflejan la población general de personas sin hogar en Minneapolis, con una 
mayoría de personas de color y más hombres que mujeres. Dentro de las reuniones, las 
personas que se encuentran sin hogar pueden encontrar una conexión con sus parejas 
y recursos, incluido el equipo de Streets to Housing (este equipo se reúne con personas 
sin hogar después de cada reunión de Voces del Cambio de la Calle y brinda 
administración de casos de vivienda y acceso a recursos habitacionales). Durante las 
reuniones de SVOC, los grupos identifican temas importantes para ellos y objetivos que 
a menudo abordan desigualdades sistémicas y sistemas injustos, luego elaboran 
estrategias y trabajan juntos para alcanzar objetivos y crear cambios significativos. Los 
objetivos actuales incluyen proporcionar retroalimentación continua al condado local 
(condado de Hennepin), que supervisa los equipos de gestión de casos de vivienda y los 
contratos de refugio para personas sin hogar, apoyar una campaña para una Enmienda 
Constitucional de Vivienda a nivel estatal para garantizar el acceso a la vivienda para 
todos los residentes, aumentar el acceso a lavandería gratuita y de bajo costo, 
desarrollar una campaña de concientización para que las personas sin hogar se sientan 
empoderadas y dignas y puedan acceder a los recursos que necesitan, y crear un 
espacio permanente, seguro y acogedor para que las personas sin hogar ganen 
equilibrio y progresen en su viaje hacia la vivienda. 
 
Los miembros de SVOC reciben oportunidades de capacitación que incluyen 
capacitación en facilitación, capacitación en organización comunitaria, capacitación en 
oratoria y otros talleres de desarrollo de habilidades. A los miembros de SVOC a 
menudo se les pide que brinden experiencia y ayuden a otros a comprender más sobre 
la experiencia de las personas sin hogar; Los miembros participan en grupos asesores, 
incluido el Comité Ejecutivo de Hennepin, investigaciones relacionadas con las 
disparidades de salud en la comunidad de personas sin hogar, grupos focales sobre el 
trabajo del condado de Hennepin y conferencias externas en una variedad de entornos, 
como congregaciones de miembros de Alinear, organizaciones gubernamentales y 
reuniones legislativas. Los fondos del ADP se utilizarán para apoyar la asistencia 
continua a las reuniones mediante la prestación de asistencia de transporte para que 
los miembros puedan asistir a las reuniones (cupones para el autobús), comida para 
eventos especiales de SVOC y reuniones de liderazgo mensuales, camisetas con la 
marca SVOC para que los miembros las usen en reuniones y eventos en la comunidad y 
mientras hacemos actividades de divulgación, y compensación para los dos co-
facilitadores de cada reunión. 
 
 



 

Escuela Secundaria de Burnsville (BHS)/Grupos de afinidad estudiantil/Diversidad - 
Inclusión - Consejo de pertenencia (DIBC), Burnsville, MN, recibió un financiamiento de 
$5,500 para estudiantes de la Escuela Secundaria Burnsville que buscan recursos y 
apoyo comunitarios para: celebrar quiénes son como individuos, ayudar a educar a los 
estudiantes de BHS sobre su escuela diversa y las tradiciones y atributos de cada grupo 
de afinidad, empoderar a los estudiantes de BHS y brindarles oportunidades de 
desarrollo de habilidades de liderazgo que sus socios comunitarios y de educación 
superior les piden que tengan al graduarse. 
 
Presbiterio del Valle de Scioto 
 
Compañerismo cristiano de Cornerstone / Nuevos Vecinos Panaderos y Fabricantes, 
Hilliard, OH, recibió un financiamiento de $9,061.29. Mercado de agricultores: a través 
de “Sabor de la Paz”, Panaderos y Fabricantes (TOPBM), los participantes han estado 
construyendo una comunidad más fuerte. La mayoría de los miembros llevan poco 
tiempo en Estados Unidos, ya que han inmigrado desde Irak, Afganistán, Venezuela, 
Sudán y otros lugares. Son empresarios potenciales que elaboramos productos 
horneados caseros y los ofrecemos a la venta, lo que los ayuda a buscar equidad 
económica en su comunidad. Van al Mercado de Agricultores de Hilliard para practicar 
su inglés, interactuar con la comunidad local y hacer negocios. Sus eventos incluyen: 
organizar cenas trimestrales tituladas "El sabor de la paz", invitar a la comunidad en 
general a venir y experimentar la comida de uno de los países de origen de nuestra 
familia de refugiados con el triple propósito: 1) presentar a su familia de refugiados al 
entorno local de su comunidad y brindarles la oportunidad de escuchar su historia y 
disfrutar de su cocina local; 2) ayudar a crear conciencia sobre la difícil situación de los 
refugiados en sus países de origen y las dificultades que han tenido para reubicarse en 
los Estados Unidos; y 3) brindar a los miembros del grupo una esfera de influencia más 
amplia para comercializar sus alimentos. Cada persona que asiste al evento compra un 
boleto por $20 para el programa del evento que incluye una comida preparada por uno 
de los miembros refugiados. Todas las ganancias se destinan íntegramente a la familia 
de refugiados que participó en la cena. A su vez, los asistentes tienen la oportunidad de 
conocer sobre el país de origen de la familia y los problemas que viven actualmente en 
su país. Esto también informa a la población local sobre algunas de las dificultades que 
como población de refugiados, han experimentado durante su estancia en los Estados 
Unidos. Nuestro Su sueño es que en el futuro puedan ampliar el programa para incluir 
un restaurante local y/o un camión de comida para eventos locales. 
 
Presbiterio de la Reserva Occidental 
 
Conexiones de Regent Community /Garden es Regent Community Garden, Cleveland, 
OH, recibió un financiamiento de $1,500 para un grupo que se está recuperando de 
algunos años de deterioro. Se han estado concentrando en mejorar algunas de las 
toxinas en su suelo y necesitan mantenerse al día con el mantenimiento 
regular/esperado de la propiedad. También tienen un invernadero que ha sido 
reparada por daños pero que ha estado sin riego adecuado durante 2 años. Al grupo 

también le gustaría aumentar la diversidad de cultivos de cobertura/arbustos/árboles 
para ampliar la capacidad de su jardín. 
 
La marca de estilo de vida Royal Priesthood/Aprendizaje de Suelos Cultivados Co-Op, 
Cleveland, OH, recibió un financiamiento de $3,500 para el grupo que busca establecer 
una cooperativa de aprendizaje que eduque a niños de todos los niveles, refleje las 
creencias espirituales de las familias y honre su herencia. Colectivamente, tienen 
diversas experiencias laborales. Creen que sus experiencias colectivas, su conexión con 
los recursos locales y su dedicación a la visión son lo que les traerá el éxito. Los 
miembros trabajarán para diseñar el plan de estudios, prepararse para eventos, 
planificar actividades y desarrollar un plan de recaudación de fondos y marketing. 
 
Presbiterio Nueva Esperanza 
 
Lanzamiento del Centro Comunitario Fairview Community Watch/Dorothy N. 
Johnson: Fortalecimiento de la Comunidad Fairview, Hillsborough, Carolina del Norte, 
recibió un financiamiento de $6,807.14 para el proyecto que es parte de un esfuerzo de 
la Vigilancia Comunitaria Fairview (FCW) para abrir el Dorothy N. Johnson Centro 
Comunitario para la Comunidad de Fairview. Aunque el FCW ha alquilado un edificio, 
ha hecho planes a largo plazo para el desarrollo del programa y tiene fuentes de 
financiación para muebles, suministros y servicios, el centro comunitario no está 
completamente abierto. Este financiamiento del ADP proporcionaría los fondos tan 
necesarios para apoyar a un asistente del centro a tiempo parcial cuyo trabajo principal 
sería mantener un horario regular en el centro y promover una comunicación 
constante entre el FCW y la comunidad de Fairview. 
 
Presbiteriio del Atlantico de Charleston  
 
Banco de Alimentos de Lowcountry/Programa de fin de semana para aliviar el 
hambre de Backpack Buddies, North Charleston, Carolina del Sur, recibió un 
financiamiento de $3,500 para apoyar el programa BackPack Buddies, el primer paso 
para mejorar los resultados a corto y largo plazo entre los niños que experimentan o 
corren el riesgo de experimentar hambre. Desde 2006, el programa BackPack Buddies 
ayudó a aliviar el hambre de fin de semana entre los escolares que padecen 
inseguridad alimentaria mediante la distribución de mochilas llenas de alimentos 
nutritivos y aptos para niños durante el año escolar. 
 
En la boca de los bebés/ La estación de servicio/Bolsas de refrigerios de fin de 
semana, Orangeburg, SC, recibió un financiamiento de $3,500 para este proyecto que 
se centra en apoyar un programa de Snack Bag de fin de semana. El programa 
distribuirá 1,200 bolsas de refrigerios semanalmente a estudiantes de primaria que 
carecen de seguridad alimentaria. 
 
La misión Stock the Pantry de la Iglesia Presbiteriana de Wallingford/Senior Ministry, 
Charleston, SC, recibió un financiamiento de $3,500 para la misión Stock the Pantry, 



 

que distribuirá alimentos a aquellos que tienen dificultades para comprar suficientes 
alimentos, alimentos nutritivos y carnes para evitar el hambre. Dado que no tiene 
costo, el ahorro al no tener que comprarlos en una tienda de comestibles permitirá a 
estas familias e individuos la oportunidad de utilizar esos fondos para medicamentos y 
otras necesidades. 

 
Presbiterio de Pittsburgh 
 
Carneros en el monte / Recuerdos preciosos, Pittsburgh, PA, recibió un financiamiento 
de $5,427. El proyecto Recuerdos preciosos está compuesto principalmente por 
cuidadoras y defensoras afroamericanas de bajos ingresos. Cada miembro del equipo 
del proyecto se ve afectado o interactúa con personas que sufren pérdida de memoria, 
deterioro cognitivo, demencia o enfermedad de Alzheimer. Los miembros conocen a 
alguien con la enfermedad o tienen experiencia directa en el cuidado de un ser querido 
o familiar y los desafíos asociados con la obtención de asistencia y la garantía de la 
calidad de vida. Todos los miembros del equipo del proyecto Recuerdos preciosos 
comparten por igual la propiedad, la toma de decisiones y el control. Todos tienen voz 
y se beneficiarán directamente de todas las actividades emprendidas para aumentar el 
conocimiento y la comprensión, incluida la formación de concienciación sobre 
enfermedades específicas; comprender la terminología y los planos de atención; 
identificar opciones extras de atención médica/seguro; señalar recursos 
gubernamentales, legales y financieros; cómo abogar, así como otras actividades que 
se llevan a cabo. Creemos que el Proyecto Recuerdos preciosos ayudará a los miembros 
a ganar mayor confianza al usar sus voces para trabajar hacia cambios positivos en la 
atención médica y dentro de los cuerpos legislativos. Existe una gran necesidad de 
información culturalmente sensible sobre la pérdida de memoria, el deterioro 
cognitivo, la demencia y la enfermedad de Alzheimer. Los fondos del ADP se utilizarán 
para ayudar con reuniones, capacitación y talleres en línea o en persona; tarifas de 
acceso en línea; materiales; y suministros. La capacitación de Recuerdos preciosos 
cubrirá específicamente la terminología específica de la enfermedad y la capacitación 
en concientización, la comprensión de los recursos disponibles, el desarrollo de un plan 
para navegar el sistema de atención médica y la defensa y el apoyo con efectivos. Toda 
la capacitación y los talleres estarán disponibles para personas dentro de comunidades 

vulnerables y desatendidas que deseen aumentar el conocimiento y la comprensión. 
 
Presbiterio de Pittsburgh, Pittsburgh, PA, Solicitud de fondos administrativos, $603,64. 
 
Presbiterio de Jaime 
 
Unidos para empoderar (UTE) / empoderar a las líderes jóvenes (Condado de Sussex), 
Surry, VA, recibió un financiamiento de $7,000 para que el enfoque del proyecto 
incluya la financiación de un programa de desarrollo de liderazgo juvenil, preparación 
para el trabajo/la universidad y tutoría entre pares en el condado de Sussex, Virginia. 
Cubrirá el costo de estipendios estudiantiles, suministros, incentivos, alquiler de 

instalaciones, transporte, tecnología (Zoom), equipos y actividades de servicio 
comunitario. Los miembros del grupo asistirán a reuniones y actividades mensuales 
para aumentar sus habilidades, interactuar con adultos ejemplares, aprender sobre las 
funciones del gobierno local y participar en talleres que incluyen establecimiento de 
objetivos, planificación profesional, educación financiera, desarrollo del carácter y 
capacitación en habilidades interpersonales. Obtendrán experiencia laboral real que 
podrá utilizar para conseguir un empleo futuro y acceder a la educación 
postsecundaria. Los miembros del grupo obtendrán un estipendio por su participación. 
También obtendrán oportunidades de capacitación pagadas a través de el 
financiamiento y al mismo tiempo contribuirán a su condado. Se espera que cada 
participante del grupo proporcione al menos 50 horas de servicio comunitario al 
proyecto. Ganarán mientras aprenden, pero también aprenderán retribuyendo para 
ayudar a sus compañeros, a los jóvenes, a los ancianos y a otras personas 
desfavorecidas y necesitadas. También participarán en el aprendizaje de servicio 
comunitario. Los miembros del grupo demostrarán su aprendizaje hablando en público, 
creando currículums y organizando portafolios digitales. 
 
Presbiterio de Jaime, Richmond, VA, Solicitud de fondos administrativos, $565,06. 
 
 
Presbiterio del Medio Kentucky 

 
Nueva Esperanza Internacional/Agricultura, Louisville, KY, recibió un financiamiento 
de $5,000 para que los miembros del grupo expandieran sus proyectos agrícolas 
obteniendo nuevas tierras e introduciendo nuevos cultivos. Las semillas 
apropiadas/necesarias no son fáciles de conseguir porque no están disponibles en 
Kentucky; están planeando obtenerlos de Iowa o África. 
 
Redwoods, San Francisco, Presbiterios de San José 
 
El Centro del Pueblo Movimiento Indígena Migrante/Jardines del Santuario, Arcata, 
CA, recibió un financiamiento de $7,000 para abordar problemas urgentes como la 
inseguridad alimentaria y el acceso limitado a alimentos frescos y culturalmente 
relevantes dentro de la comunidad de inmigrantes latinos e indígenas del condado de 
Humboldt. Ofrece acceso a productos frescos y nutritivos, fomenta la preservación 
cultural, empodera a las personas para compartir sus tradiciones y mejora la resiliencia 
de la comunidad. 
 

 

 

 

 

 

 



 

Presbiterio del Pacífico 

 
Corporación de Empoderamiento Comunitario del Sur de California/Madres 
Organizadas por la Paz y la Sanación: Invierno P.R.O.M. (Padres Restaurando, 
Superando y Manteniendo), Los Ángeles, CA, recibió un financiamiento de $5,000. En 
el sur de Los Ángeles, miles de familias y padres están luchando actualmente para 
hacer frente a la muerte de uno o más de sus hijos (de diferentes edades) a quienes les 
han quitado la vida debido a la violencia comunitaria (armas, pandillas y doméstica). 
Estos padres tienen poco o ningún acceso a espacios de curación y atención de calidad 
para las familias de las víctimas. Estas familias se han unido para mitigar los efectos a 
largo plazo de este tipo de trauma. Su reunión de curación invernal es una oportunidad 
para brindar acceso a más de 100 familias de víctimas a atención, apoyo y espacio de 
curación. Su colaboración con Madres de jóvenes y adultos jóvenes asesinados 
comprende de primera mano cuán vital es el acceso a la atención y las prácticas de 
curación en estas muertes traumáticas prematuras en zonas rurales de Oregón y 
Washington. Dos expertos indígenas del sudeste de Washington facilitarán esta 
discusión sobre el tema. 
 
 
Presbiterio de las Cascadas 
 
Alcance de votantes de WeX/Círculo de creación de comunidades de WeX, Warm 
Springs, OR, recibió un financiamiento de $7,500 para llevar a cabo un diálogo 
intercultural de construcción comunitaria sobre la Reserva de Nativos Americanos en la 
comunidad rural de Warm Springs, Oregon. El modelo de diálogo intercultural de WeX 
se basa en una cosmovisión indígena y se centra en los miembros de color de la 
comunidad. Este diálogo incluirá aproximadamente 10 miembros de la comunidad de 
color y 10 miembros de la comunidad aliados blancos. Al menos entre 5 y 7 
participantes serán miembros voluntarios o socios de WeX Voter Outreach que hayan 
sido capacitados en diálogo, y entre 5 y 7 representarán comunidades religiosas locales 
en el centro de Oregón y el sureste de Washington. WeX recomendará y evaluará a los 
participantes y los seleccionará en función de su voluntad de demostrar comprensión 
del trabajo previo y su capacidad para avanzar en la comprensión del alcance del daño 
continuo causado por la Doctrina del Descubrimiento y su voluntad de trabajar para 
revertir este daño. El grupo planea incluir líderes de iglesias, aliados laicos y miembros 
de comunidades indígenas de 
 
 
San Fernando, Presbiterios de San Gabriel 
 
Gabrieleno (Tongva) Banda de Indios de la Misión/Preparación para el 
Reconocimiento Federal, San Gabriel, CA, recibió un financiamiento de $5,000 para la 
preparación de documentos para preparar a la tribu para la presentación del 
Reconocimiento Federal. Una vez que se logre el reconocimiento federal, los miembros 

tribales se beneficiarán de educación, vivienda y recursos para curar el trauma 
generacional. 
 
 

 
PROYECTOS INTERNACIONALES DE ADP 
 
El Centro Protestante de Estudios Pastorales en Centroamérica (CEDEPCA), Ciudad de 
Guatemala, Guatemala, un socio intermediario en Guatemala, recibió un 
financiamiento de $32,500. CEDEPCA es socio intermediario en Guatemala. Utilizarán 
criterios ADP para financiar proyectos en Guatemala. 
 
La Pequeña Escuela/Uniendo sueños, Chame, Panamá, recibió un financiamiento de 
$15,000 para diseñar y preparar estaciones de germinación en las casas de los 
miembros del grupo. Las estaciones serán de frutas, hortalizas y semillas medicinales, 
aprovechando las semillas de productos que se consumen en casa. Los miembros del 
grupo tienen una visión colectiva para apoyarse a sí mismos y a sus comunidades del 
impacto adverso del COVID-19 y el costo de vida prohibitivo debido a la situación 
mundial actual. Las mujeres cabeza de familia son las ejecutoras del proyecto. Parte de 
la misión del proyecto es garantizar la seguridad alimentaria para ellos y su comunidad 
y generar ingresos para sus familias. Este proyecto beneficiaría a familias de bajos 
ingresos que luchan contra la pobreza. 
 
El Grupo de Mujeres de Boca La Caja/Sembrando Esperanza, Ciudad de Panamá, 
Panamá, recibió un financiamiento de $15,000 para miembros del grupo de bajos 
ingresos que buscan financiamiento para ayudarlos a crear un servicio de catering que 
les ayude a convertirse en microempresas y comprar todo el equipo necesario. El 
proyecto garantizará ingresos y mejorará la calidad de vida de los participantes, sus 
familias y la comunidad. Podrán ofrecer servicios de catering para diversos eventos. 
 
Grupo de Mujeres de Buena Vista/ Forjando el Futuro, Colón, Panamá, recibió un 
financiamiento de $15,000 para impactar la movilidad económica de los miembros del 
grupo en sus esfuerzos por lograr la autosuficiencia económica. Es un negocio que 
puede transmitirse de generación en generación, ayudando así a las personas a superar 
la pobreza y generar riqueza generacional. 
 
La Bendición, Las Tablas, Panamá, recibió un financiamiento de $15,000 para los 
miembros del grupo de bajos ingresos que buscan mejorar su situación económica 
mediante la creación de una cocina con equipo suficiente para producir alimentos que 
puedan vender. Esta es una comunidad extremadamente empobrecida con pocas o 
ninguna oportunidad de empleo. Los miembros del grupo están creando su propia 
fuente de empleo para ellos mismos y, con suerte, para las generaciones venideras. 

 
Comunidad Nuevo Belén/Energía sustentable para la comunidad Wounaan, Provincia 
de Darién, Panamá, recibió un financiamiento de $15,700 para instalar energía solar a 



 

través de paneles solares en los hogares de los residentes de la comunidad. La energía 
solar mejorará la comunicación de los residentes, ya que podrán cargar sus teléfonos 
móviles. También se pondrá a disposición energía solar para iluminar las aceras 
públicas en áreas como el río, la casa comunitaria, el centro de salud y los extremos de 
cada acera. 
 
Agro emprendedores de Boca de Tucue, Boca de Tucue, Panamá recibió $15,000 para 
permitir al grupo criar 2,000 pollos para distribuir entre los miembros. Este alimento 
ayudará a mejorar dietas comprometidas por una pobreza significativa. El proyecto 
también incluye el cultivo de maíz y otras hortalizas y un componente de reforestación. 
 
La Coalición de la Sociedad Civil para la Erradicación de la Pobreza (CISCOPE), Abuja, 
Nigeria, recibió un financiamiento de 20.000 dólares para el proyecto que tiene como 
objetivo fortalecer los medios de vida de 200 agricultores afectados y hogares 
vulnerables encabezados por mujeres, madres lactantes y ancianos proporcionándoles 
alimentos y productos no alimentarios. alimentos. Los agricultores obtendrán paquetes 
iniciales de recuperación y medios de vida y máquinas de procesamiento agrícola para 
agregar valor a sus productos agrícolas, aumentando así sus ingresos y reduciendo los 
costos laborales dentro de los grupos cooperativos de agricultores locales. Además, se 
llevarán a cabo 8 sesiones mensuales y programas de radio de incidencia en una de las 
estaciones de radio más escuchadas del estado. Se discutirán cuestiones relacionadas 
con inundaciones y preparación, alerta temprana y estrategias de mitigación, y mejores 
formas de gestión de inundaciones y creación de resiliencia. 
 
JAAR de Nazaret, Darién, Panamá, recibió un financiamiento de $15,000 para 
proporcionar luz solar para mejorar la calidad de vida. 
 
JAAR de Boca de Tigre, Darién, Panamá, recibió un financiamiento de $15,000 para 
proporcionar luz solar para mejorar la calidad de vida. 
 
El coordinador campesino por la vida y la tierra, Colón, Panamá, recibió un 
financiamiento de $15,000 para aumentar su producción agrícola para alimentar a sus 
familias y vender los productos. Planean hacerlo produciendo miel y panela extraída de 
la caña de azúcar. También planean criar pollos de engorde para consumo y venta. 
También cultivarán mandioca, plátanos, maíz y frijoles para venderlos y complementar 
sus ingresos. 
 
CINEP, Chilibre, Panamá, recibió un financiamiento de $15,000 para instalar tanques de 
reserva de agua para estos residentes de comunidades de bajos ingresos. También se 
trabajará en la adecuación de la casa de cultivo: construcción de escaleras, barandilla y 
mampara y la compra de un tanque de recolección de agua de lluvia. El agua será 
proporcionada a las gallinas que estén criando. También construirán una estructura 
para criar pollos para reproducción, que luego se venderán para obtener ingresos 
adicionales. 

 

CIEETS, Managua, Nicaragua, recibió un financiamiento de $32,500 para CIEETS 
como socio intermediario en Nicaragua. Utilizarán criterios ADP para financiar 
proyectos en Nicaragua. 
 
 
 
Obtenga más información sobre el trabajo en curso del Comité Presbiteriano para el 
Autodesarrollo de los Pueblos (ADP) en 

pcusa.org/ADP/ 

https://www.presbyterianmission.org/ministries/sdop/

